on de personal vinculado a la institucién
n, nombres completos, honorarios o sal
n) Vfgerqcia 2018-2019, hasta la fecha.

: 'Tspo de cargo, (echa de
;devengadcs \\empo ‘de

Inforrne deta"ado sobre la capacidad instalada y la produccién del h.
rwcfo y régimen en el periodo 2018-2019 hasta la fecha (Contem:
lldad)

ospital por tipo
Plar indicadores

6.- Informe detahado sobre el estado de cartera, de tesoreria Y Presupuestal en \a
Entidad en las vigencias 2018-2019.

7.- Que ;cc:ones étlene prevista o realizado como gerente y/o Director para el cobro de
‘esta cartéra? existen acuerdos de pago con las EPS morosas? Se han cumplido con
esos acuerdos de pago7

8.- Cual és el Balance General de la Entidad, estado de situacion financiera economica

y social dfe Ia institucién a la fecha.
| |

9.- De acuerdo al Ministerio de Salud y Proteccion Social el Hospital se encuentra en
riesgo ﬁn-nonero? Existe Crisis Financiera en la Institucion? Cuales son \as razones y
Justifi cac:ones? Se han limitado los servicios por esta causa?.
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